
Malika Elassili

Paris

+33 6 60 83 46 49

malika.elassili@gmail.com

Langues
• Français : langue maternelle
• Anglais : professionnel
• Allemand : notions

Formation
1998 Ingénieur-maître en Chimie

IUP de Nantes

Energy Decarbonation Facilitator

Veille
Séminaires / forums / débats :

- L’hydrogène (H2) et l’industrie des 
hydrocarbures, Décarbonation

- La chaîne de valeur de l’H2,
- Le CSCV (capture / séquestration / 

valorisation du CO2),
- La transition bas carbone et les 

Énergies Renouvelables.

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

Compétences
✓ Prévention des risques
✓ Pilotage opérationnel et reporting
✓ Audits et planification (Pimavera P6) 
✓ Bilan carbone
✓ Management orienté résultats
✓ Leadership       
✓ Connaissance des métiers de l’Énergie, 

standards de l’Industrie, fondamentaux 
du management de projet (PMI)

Depuis 2021 : Consultante ACP – Energies
Assistance-conseil, audit, formation
• Animation groupes de travail (Eosys + experts) sur la filière Hydrogène (H2) et                        

le segment Capture et Stockage du CO2 (CCS).
• Prospection de projets de décarbonation (EnR, H2, CCS), réflexion autour d’une 

approche circulaire responsable et des problématiques de transition énergétique.

2017-2020 : Administratrice pour des ONG
Expatriation familiale en Albanie

• Membre CODIR et trésorière de l’IFIT (association d’accueil à Tirana).
• Co-fondatrice de JaMystic : projet de social business (entreprise à but d’emploi).

2003 - 2016 : Groupe SPIE – Filiale SPIE Oil & Gas Services 

Responsable Performance Opérationnelle - SPIE OGS (4 000 p, 45 pays)

2013-2016

Coordination et développement des activités de responsabilité sociétale et de gouvernance 
(ESG) : RSE, Q3SE et conformité aux standards de prévention et contrôles internes. 
Support aux projets en phases offre et réalisation (PMI). Management de 10 personnes.
• Animation réseau Q3SE de 5 BU (2 de spécialités et 3 zones : AFR, MEA, APAC).
• Renouvellement des certifications du SMI (ISO, OHSAS) sans non-conformité.

Chef de Service Assistance Technique Forage (CA 15 M€)

2011-2013
Mobilisation d’un pool d’experts (80/mois, 15 nationalités) dans le secteur amont 
(upstream) sur plateformes offshore & onshore dans 20 pays. Encadrement de 3 
personnes, pilotage de l’activité, gestion des affaires. 
• Renouvellement accord cadre avec TOTAL (+6 M€ sur 3 ans)

Métiers : forage, fluides / ciment, services aux puits, géologie, HSE, logistique, maintenance.

Responsable Filiale IPEC : Industrie Pétrole-Énergie-Chimie (CA 5 M€)

2007-2010 
Mise à disposition de spécialistes (50/mois) en intérim dans le secteur aval (downstream) 
pour les raffineries et unités pétrolières - chimiques en France. 
Encadrement de 2 personnes, gestion commerciale / financière / sociale de la filiale.
• Mise en place d’une offre de placement en CDI/CDD (-> +2 points sur % MB)
• Cession de la filiale en 2010 au Groupe CVA.

Métiers : opérations/maintenance/commissioning (fabrication, utilités, mouvements de produits).

Responsable Qualité/HSE BU Expertises - Europe (300 personnes)

2004-2006

• Harmonisation des systèmes de management (Fusion Ipedex / Foraid / Spie Enertech)
• Certifications ISO 9001, OHSAS 18001, MASE-UIC sur contrats d’études, construction, 

commissioning, démarrage, opérations, maintenance, formation.

Métiers : géosciences, EPC, projets exploitants, pharmacie, nucléaire, chantiers navals.

1999 – 2003 : Groupe IPEDEX racheté par AMEC SPIE en 2003

Responsable Qualité / Consultante 
• Support à la certification ISO 9001 de l’IFP (Institut Français du Pétrole).
• Organisation de son laboratoire de métrologie selon la norme ISO 17025.

1998 – 1999 : MESSER France (production / distribution de gaz)

Adjointe responsable unité de production et contrôle qualité 
• Accréditation COFRAC du laboratoire gaz spéciaux.

Double expertise de 20 ans dans l’Énergie, en Qualité / HSE et les opérations,
au service de projets industriels de type EPC (études, approvisionnement,
construction).

Loisirs
Course à pied, fitness, randonnée

Habilitation
2014 BOSIET (Basic Offshore Safety 

Induction & Emergency Training)  
HUET (Helicopter Underwater 
Egress Techniques)

http://www.linkedin.com/in/malika-elassiliqualiteprojet
https://www.spie.com/fr/spie-oil-gas-services
https://www.usinenouvelle.com/article/ingenierie-services-amec-achete-le-francais-ipedex.N1390242
https://www.messer.fr/
https://www.youtube.com/watch?v=xL43_obKUTc
https://www.youtube.com/playlist?list=PLTn6CTZoAjTs7PZSoH_xIoU4alBCzyoFf
https://www.club-co2.fr/fr/ressources
https://www.energy-observer.org/fr
https://www.acp-france.org/


Malika Elassili

Languages
• French : native
• English : professional
• German : basic

Education
1998 Master in Chemical 

Engineering - IUP of Nantes

Watch
Seminaries/forums/debates:

- Hydrogen (H2) & industry of 
hydrocarbons, Decarbonation

- H2 value chain,
- CSCV (capture / sequestration / 

valuation of CO2),
- Low carbon transition and 

renewable energies.

PROFESSIONNAL EXPERIENCE

Skills
✓ Risks Prevention
✓ Operational planning & reporting
✓ Audit & planification (Primavera P6)
✓ Carbon footprint
✓ Results-oriented Management 
✓ Leadership  
✓ Knowledge of Energy fields, Industry 

standards & fundamentals of Project 
Management (PMI)

Since 2021: Consultant ACP – Energies
Assistance - advisory, audit, training
• Working groups facilitation (Eosys + experts) on Hydrogen (H2) topics and                         

CO2 Capture & Storage (CCS) segment.
• Monitoring & analysis of decarbonization projects (renewable energies, H2, CCS), 

and studies on responsible circular approach & energy transition issues.

2017-2020: Administrator for NGO
Family expatriation in Albania

• Board member and treasurer of IFIT (host association in Tirana).
• Co-fonder of JaMystic: a social business project (with employment purpose).

2003 - 2016: SPIE Group – SPIE Oil & Gas Services Subsidiary

Operation Integrity Manager - SPIE OGS (4 000 p, 45 countries)

2013-2016

Coordination and development of corporate social responsibility and governance 
activities (ESG): CSR, QHSSE and compliance to internal Group and prevention standards.
Support to projects during tender & execution phases (PMI). Management of 10 people.
• QHSSE network management in 5 BU (2 specialities & 3 areas: AFR, MEA, APAC).
• Certification renewal of the IMS (ISO, OHSAS) without no non-conformity.

Drilling Technical Assistance Department Manager (TO 15 M€)

2011-2013
Supply technical services of an experts’ pool (80/month, 15 nationalities) in the upstream 
branch on offshore & onshore platforms in 20 countries. Supervision of 3 people, 
operational steering and business management. 
• Framework agreement renewal with TOTAL (+6 M€ over 3 yrs)

Jobs : drilling, completion, fluids / cement, well services, geology, HSE, logistics, maintenance.

Subsidiary Manager Industry / Petroleum / Energy / Chemistry (TO 5 M€)

2007-2010 
Mobilization of specialists (50/month) for temporary missions in the downstream branch 
for refineries and oil-chemical units in France. 
Supervision of 2 people, commercial / financial / social management of the entity.
• Placement offer set-up in long/fixed-term contract (-> +2 points on % GM).
• Sale of the subsidiary in 2010 to CVA Group.

Jobs : operations/maintenance/commissioning (production, power utilities, products movements).

Quality / HSE BU Expertise – Europe Manager (300 people)

2004-2006

• Harmonization of management systems (Fusion Ipedex / Foraid / Spie Enertech)
• Certifications ISO 9001, OHSAS 18001, MASE-UIC on studies, construction, 

commissioning, start-up, operation, maintenance, training contracts.

Jobs : geosciences, EPC, exploitation projects, pharmacy, nuclear.

1999 – 2003: IPEDEX Group (acquisition by AMEC SPIE in 2003)

Quality Manager / Consultant
• ISO 9001 Certification support to IFP (French Institute of Petroleum).
• Organization of its metrology laboratory in compliance with ISO 17025 standard

1998 – 1999: MESSER France (gaz production & distribution)

Production Unit & Quality Control Deputy Manager 
• COFRAC Accreditation of special gas laboratory.

Double expertise of 20 years in the Energy sector, both in Quality / HSE and
operations, to support industrial projects such as EPC contracts (engineering,
procurement, construction).

Hobbies
Running, fitness, hiking

Certification
2014 BOSIET (Basic Offshore Safety 

Induction & Emergency Training)  
HUET (Helicopter Underwater 
Egress Techniques)
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